
lamat: Jl. H. Abd. Malik Pattana Endeng Rangas - Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat 
e-mail: inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT 
INSPEKTORAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah in i:

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beijanji akan mewujudkan target kineija yang seharusnya sesuai lampiran 
peijanjian ini. dalam rangka mencapai target kineija jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kineija tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kineija dari peijanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nama : SURYADI, SE
Jabatan : Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

: H. M. ALI BAAL MASDAR
: Gubernur Sulawesi Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama

M am uju, 3 1  JANUARI 2 0 1 9

C.

Pihak kedua
GUBERNUR SULAWESI BARAT,

v J ' .  -

H. M A ij  BAAL MASDAR

\

mailto:inspektoratprovinsisulbar@gmail.com


LAMPIRAN DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Satuan Keija Perangkat Daerah : Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran : 2019

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
0 ) (2)  ' (3)

1 Meningkatnya kompetensi 
sumber daya aparatur pengawas 1 % Tenaga Fungsional Auditor (IKU) 10%

2 % Tenaga Fungsional P2UPD 1%

2 Meningkatnya pengawasan 
penyelenggaraan pemerintahan 
daerah

1 Tingkat Maturitas SPfl? (IKU) Level 3

2 Meningkatnya Kapabilitas APEP (IKU) Level 3

3 Meningkatnya kinerja
penyelenggaraan pemerintahan 
daerah

1 Nilai Evaluasi AKIP B

_ Nilai Evaluasi Penilaian Mandiri Pelaksanaan 2
Reformasi Birokrasi (PMRB) B

3 Nilai EKPPD Sangat Tinggi

4 Opini BPK + % Pemerintah Kabupaten (EKU)
WTP Provinsi + 83 % 

WTP Pemerintah 
Kabupaten se-Sulbar

j  Persentase OPD yang memiliki predikat SAKIP CC 
ke atas 40%

4 Menurunnya kasus maupun 
penyimpangan yang terjadi dalam 
penyelenggaraan pemerintahan

Tingkat Penyelesaian kasus Pengaduan Masyarakat 
' (IKU)

100%

2 Persentase temuan BPK yang ditindaklanjuti 75%

Program Anggaran Keterangan

I Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 1.714.394.000 APBD

2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 137.905.000 APBD

3 Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 150.410.000 APBD

4 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp 435.075.000 APBD

Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Pengendalian 
Pelaksanaan Kebijakan KDH Rp 5.130.291.372 APBD

6 Program Peningkatan Pengawasan Prioritas Nasional Rp

Jumlah Rp

1.539.556.000

9.107.631.372

APBD



A lam at: Jl. H Abd Malik Pattana Endeng Rangas - Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-mail inspektoratprovinsisulbarfSlgniail.com Telp (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah in i:

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineija yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kineija jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kineija tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

Drs. MAPPEARE, M.MPub
19631231 198703 1 402 
Pembina Tk. I
Sekretaris Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

SURYADI, SE
19671230 198803 1 001
Pembina Utama Muda
Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama

Mamuju, 23 Januari 2019



Organisasi Perangkat Daerah Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
T ahun Anggaran 2019

LAM PIR AN  D O K U M E N  PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)

1 Terpenuhinya kebutuhan 
manajemen

persentase kebutuhan sarana dan prasarana perkantoran 
terpenuhi 100%

Dokumen perencanaan tersedia 5 Dokumen

Dokumen Laporan Kineija tersedia tepat waktu 3 Dokumen (sebelum 
31 Maret 2019)

Tersedianya database kepegawaian secara berkala dan 
terupdate (PerTriwulan) 4 Dokumen

Terlaksananya pengadaan Barang dan Jasa 3 Paket

2 Meningkatnya kapabilitas 
Sumber Daya Manusia

Jumlah ASN yang mengikuti Diklat Penjenjangan maupun 
substantif 20 Orang

Jumlah ASN yang mengikuti yang mengikuti Pelatihan Kantor 
Sendiri (PKS) 71 orang

3 Meningkatnya koordinasi dan 
sinergitas pelaksanaan 
pengawasan APIP

Terfasilitasinya Rapat Keija Pengawasan Daerah 
(RAKORWASDA) 1 Kegiatan

Jumlah peserta Rapat Keija Pengawasan Daerah 
(RAKORWASDA) 20 orang

Terbitnya SK Gubernur tentang Program Keija Pengawasan 
Tahunan (PKPT)

1 SK Gubernur 
Tentang PKPT

Program

1 Pelayanan Administrasi Perkantoran

2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

3 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

198803 1 001

Anggaran Keterangan

Rp

Rp

Rp

1.731.907.800

291.280.000

449.738.000

APBD

APBD

APBD

Jumlah Rp 2.472.925.800

Mamuju, 1 J  Januari 2019



^Alamat: Jl. H. Abd. Malik Pattana Endeng Rangas - Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-m ail: inspekloratDrovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah in i:

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beijanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

Drs. GUSTAM KAMASE, M.Si
19631231 199203 1 199 
Pembina Tk. I
Inspektur Pembantu Wilayah II

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

SURYADI, SE
19671230 198803 1 001
Pembina Utama Muda
Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama

Mamuj u, Januari 2019

Drs. GUSTAM KAMASE, M.Si
Pangkat: Pembina Tk I
NIP : 19631231 199203 1 199

Pihak pertama 
Irban Wilayah II,

mailto:inspektoratprovinsisulbar@ginail.com


Organisasi Perangkat Daerah Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran : 2019

LAM PIRAN D O K U M E N  PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(D (2) (3)

1 Meningkatnya pengawasan 
terhadap Organisasi Perangkat

Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Komprehensif (PKPT) 8 LHP

Daerah Jumlah Laporan Hasil Audit Kinerja 2 LHP

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan 14 LHP

Jumlah Laporan Hasil Monitoring Dana Desa 4 LHP

Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan Keuangan 11 LHP

Jumlah Laporan Hasil Reviu Perencanaan 4 LHP

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi LAKIP 14 LHP

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Kineija Penyelenggaraan 
Pemerintah (EKPPD)

1 Laporan untuk 6 
Kabupaten

Jumlah Laporan Hasil Verifikasi Rencana Aksi Daerah 
Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi 4 LHP

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi LKPD 14 LHP

Jumlah Laporan Hasil Monitoring SILPA 1 LHP

Permintaan SKPD 6 LHP

2 Menurunnya kasus maupun 
penyimpangan yang terjadi

Tingkat Penyelesaian kasus Pengaduan Masyarakat 
(Pemeriksaan Khusus) 100%

dalam penyelenggaraan 
pemerintahan Persentase temuan BPK yang ditindaklanjuti 75%

Cakupan obyek pengawasan prioritas Nasional 25%

Program Anggaran Keterangan

 ̂ Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Pengendalian 
Pelaksanaan Kebijakan KDH 

2 Program Peningkatan Pengawasan Prioritas Nasional

Rp

Rp

0 198803 1 001

603 660.000 

483.840.000

APBD

APBD

Jumlah Rp 1.087.500.000

Mamuju, 13 Januari 2019 

1RBAN W -  n.

Drs. GUSTAM KAMASE, M.Si
NIP: 19631231 199203 1 199



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah in i:

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

ASBAT SUYUTI, M.Si
19650306 198812 1 003 
Pembina Tk. I
Inspektur Pembantu Wilayah III

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

SURYADI, SE
19671230 198803 1 001
Pembina Utama Muda
Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama

Mamuju, 18 Januari 2019

: h:\TC 
PRCVI.i

ASBAT SUYUTI, M.Si
Pangkat: Pembina Tk I 
NIP : 19650306 198812 1 003

Pihak pertama 
Irban Wilayah III,



O rganisasi Perangkat D aerah Inspektorat Provinsi Sulaw esi B arat
Tahun A nggaran 2019

MPIRAN DOKUMEN PERJANJIAN KINERJA

P E R J A N J IA N  K IN E R JA  T A H U N  2019

Sasaran Program Indikator Kinerja Sasaran Program T  arget
( ! ) ( 2) (3 )

1 M eningkatnya pengaw asan 
terhadap O rgam sasi Perangkat 

D aerah

Persentase (% ) L aporan Hasil Pem eiksaan PK PT  12 OPD 
yang terb it tepa t waktu

80%

Laporan Hasil Audit K inerja 2 OPD 1 Kali

Persentase (% )Laporan Hasil Pem binaan pada 13 OPD 1 0 0 %

L aporan Hasil M onitoring Dana Desa 6 K abupaten 3 Kali

Persentase (% ) Laporan Hasil Rewu Laporan K euangan pada 
13 O PD

1 0 0 %

Persentase L aporan Hasil Reviu Perencanaan pada 14 OPD 1 0 0 %

L aporan Hasil Reviu Pengelolaan A nggaran dan Pengadaan 
Barang dan Jasa

4 Kali

Persentase (% ) Laporan Hasil Evaluasi AK IP pada 14 OPD 
yang m emiliki predikat CC

4 0 %

Penilaian Pelavanan Publik pada O PD 1 Kali

Penilaian Evaluasi M andiri Reform asi B irokrasi (PM R B ) 1 Kali

2 M enurunnya kasus m aupun 
penyim pangan yang terjadi 

dalam  penvelenggaraan 
pem erintahan

Persentase (% ) Pengaduan M asyarakat vang tertangani 90%

Persentase (% ) penyelesaian laporan kasus pengaduan 
G ratifikasi

75%

Persentase (% ) penyelesaian tindak lanjut hasil pem eriksaan 
BPK

75%,

Persentase (% ) penerapan Zona W ilayah Bebas Korupsi 
(W BK ) pada OPD

5%

Program  Anggaran K eterangan

1 Peningkatan Sistem Pengaw asan Internal dan Pengendalian ^  APBD
Pelaksanaan K cbnakan KDH

2 Program  Peningkatan Pengaw asan Prioritas N asional Rp 200.800.000 APBD

Ju m lah  Rp 1,087,500,000

M am uju, 1 $  Januari 2019 

IRBAN W IL III

ASBAT SU Y l'T I, M.Si
NIP 19650306 198812 1 003

SI
MP 19*' 30 198803 1 001



A lam at: Jl. H. Abd. Malik Pattana Endeng Rangas - Kompleks Perkantoran Gubernur Sulawesi Barat
e-m ail: inspektoratprovinsisulbar@gmail.com Telp. (0426) 2325296-7 Mamuju 91511

PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah in i:

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beijanji akan mewujudkan target kineija yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kineija tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

DR. BAKHTIAR, M.Pd
19700313 199512 1 006 
Pembina Tk. I
Inspektur Pembantu Wilayah I

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

SURYADI, SE
19671230 198803 1 001
Pembina Utama Muda
Kepala Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan langsung pihak pertama

Mamuju, Januari 2019

Pangkat: Pembina Tk I 
NIP : 19700313 199512 1 006

Pihak pertama 
Irban W layah I,

mailto:inspektoratprovinsisulbar@gmaii.com
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Organisasi Perangkat Daerah Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran 2019

LAM PIR AN  D O K U M E N  PERJANJIAN KINERJA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3)

1 Meningkatnya pengawasan 
terhadap Organisasi Perangkat Jumlah Laporan Hasil Pengawasan Komprehensif (PKPT) 9 LHP

Daerah
Jumlah Laporan Hasil Audit Kinerja 4 LHP

Jumlah Laporan Hasil Pembinaan 13 LHP

Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan Keuangan 14 LHP

Jumlah Laporan Hasil Reviu Perencanaan 26 LHP

Jumlah Laporan Hasil Penilaian Maturitas SPIP 2 LHP

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi AKIP 13 LHP

Jumlah Laporan Hasil Monitoring SiLPA dan Persediaan 4 LHP

2 Menurunnya kasus maupun 
penyimpangan yang terjadi Jumlah Laporan Hasil Monitoring Saber Pungli 8 LHP

dalam penyelenggaraan 
pemerintahan

Tingkat Penyelesaian kasus Pengaduan Masyarakat 
(Pemeriksaan Khusus) 100%

Persentase temuan BPK yang ditindaklanjuti 75%

Cakupan obyek pengawasan prioritas Nasional 25%

Program

Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Pengendalian
Pelaksanaan Kebijakan KDH 

2 Program Peningkatan Pengawasan Prioritas Nasional

Rp

Rp

Jumlah Rp

001

Anggaran

444.898.000

2.092.783.000

2.537.681.000

Mamuju, 

1RBAN

Keterangan

APBD

APBD

/  DR. H . $A K H T 1A R , M .Pd
^ NIP ; 19700313 199512 1 006198803 1



PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI BARAT
INSPEKTORAT DAERAH

: Jl. H. Abd. M alik Pattana Endeng R angas - K om pleks Perkantoran G ubernur Sulawesi Barat 
e-m ail : inspektoratprovinsisulbariSgm ail.com  Telp. (0426) 2325296-7 M am uju 91511

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama Hj. ANDI SURIANTI, SE., M.A.P
NIP : 19781023 199803 2 002
Pangkat : Penata Tk. I
Jabatan : Kasubag. Program dan Keuangan

Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MAPPEARE, M.MPub
NIP .19631231 198703 1 402
Pangkat : Pembina Tk. I
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineija yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Mamuju, ty Januari 2019

Pihak kedua

M.MPub
: Pembina Tk. I 

: 19631231 198703 1 402

Pihak pertama
Kasubag. Program dan Keuangan

Hj. ANDI SURIANTI, SE., M.A.P
Pangkat: Penata Tk. I
NIP: 19781023 199803 2 002



Satuan Keija Perangkat Daerah Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran 2019

LAM PIRAN D O K U M E N  PERJANJIAN KINERJA

P E R JA N JIA N  K IN E R JA  T A H U N  2019

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(D (2) (3)

1 Tersedianya Dokumen 
Perencanaan dan Pelaporan

Dokumen Renstra, Renja, Perjanjian Kineija, RKA, DPA 
tersedia tepat waktu 5 Dokumen

Dokumen LKjIP, LKPJ, LPPD tersedia tepat waktu 3 Dokumen (sebelum 31 
Maret 2019)

Laporan Keuangan secara berkala tersedia tepat waktu 12 Laporan, 12 bulan

2 Meningkatnya kapabilitas 
aparatur pengawas

Jumlah ASN yang mengikuti Diklat Penjenjangan maupun 
substantif 20 Orang

Jumlah ASN yang mengikuti yang mengikuti Pelatihan 
Kantor Sendiri (PKS) 71 orang

3 Terselenggaranya Rapat 
Koordinasi Pengawasan

Terfasilitasinya Rapat Keija Pengawasan Daerah 
(RAKORWASDA) 1 Kegiatan

Jumlah peserta Rapat Keija Pengawasan Daerah 
(RAKORWASDA) 20 orang

Terbitnya SK Gubernur tentang Program Keija 
Pengawasan Tahunan (PKPT)

1 SK Gubernur Tentang 
PKPT

Program Anggaran Keterangan

1 Pelayanan Administrasi Perkantoran

2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

4 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Rp

Rp

Rp

1.731.907.800

291.280.000

449.738.000

APBD

APBD

APBD

Jumlah Rp 2.472.925.800

Mamuju, Januari 2019 

Kasubag Program dan Keuangan

4
H j. A N DI SURI A N T I, SE.,M .A .P
NIP : 19781023 199803 2 002

M.MPub
19631231 198703 I 402
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah in i:

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beijanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

MUH. ALAMSYAH, S.Sos.,MM
19791221 200604 1 021 
Penata Tk.I, Ill/d 
Kasubag. Administrasi & Umum 
Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
NIP
Pangkat
Jabatan

Drs. MAPPEARE, M.MPub
19631231 198703 1 402 
Pembina Tk. I
Sekretaris Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat

Selaku atasan pihak pertama

Mamuju, 1} Januari 2019

Pihak kedua Pihak pertama
Kasubag. Administrasi dan Umum,Sekretaris.^

I^SyMAPPEARE, M.MPub
¿angkat: Pembina Tk. I 
mI p : 19631231 198703 1 402

MUH. ALAMSYAH, S.Sos.,MM
Pangkat: Penata Tk. I, Ill/d 
NIP : 19791221 200604 1 021



P E R JA N JIA N  K IN E R JA  T A H U N  2019

Satuan Keija Perangkat Daerah Inspektorat Provinsi Sulawesi Barat
Tahun Anggaran 2019

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(D (2) (3)

Tersedianya Rekapitulasi Laporan Hasil Pengawasan 2 Laporan (per semester)

Tersedianya Rekapitulasi Tindak Lanjut Temuan Hasil 
Pengawasan 2 Laporan (per semester)

Data Terpilah Pegawai Inspektorat terupdate secara berkala 2 Dokumen (per semester)

Tertib Administrasi Surat Masuk dan Surat Keluar 100%

Terfasilitasi sarana dan prasarana penyelenggaraan urusan 
kerumahtanggaan dan rencana kebutuhan perlengkapan 100%

1 Tertib administrasi umum dan 
Kepegawaian

Fasilitasi pengelolaan urusan ketatausahaan dan 
administrasi kepegawaian meliputi kenaikan pangkat, 
kenaikan gaji berkala, cuti, kesejahteraan pegawai dan 
laporan berkala

100%

Tersedianya dokumentasi dan pengolahan data pembinaan 
dan pengawasan 100%

Tertib administrasi administrasi, pengadaan, pendistribusian 
dan penghapusan aset, barang inventaris dan perlengkapan 
keija

3 paket

% data kepegawaian terinput melalui Sistem Informasi 
Kepegawaian (SIMPEG) 100%

Tersedianya dokumen analisis jabatan dan analisis beban 
kerja pegawai

1 dokumen

Program

1 Pelayanan Administrasi Perkantoran

2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

4 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Anggaran Keterangan

Rp

Rp

Rp

1.731.907.800

291.280.000

449.738.000

APBD

APBD

APBD

Jumlah Rp 2.472.925.800

Mamuju. 2} Januari 2019 

Kasubag Administrasi & Umum,

MUH. A L A M SY A H . S.Sos .MM
N IP: 19791221 200604 1 021


